
マージン率等に関する情報提供 

 

労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律第 23条第 5項の規定に基づき、 

令和７年度労働者派遣事業報告書（年度報告）を基に情報を公開いたします。 

 

対象期間  2025/4/1～2026/3/31 

許可番号     (派)32-300043 

事業所の名称   株式会社テクノプロジェクト 

事業所の所在地  島根県松江市学園南二丁目１０番１４号 

 

1 派遣労働者数 

派遣労働者数 ０人 

 

２  労働者派遣の役務の提供を受けた者の数 

派遣先事業所数 ０件 

 

３  派遣料金・派遣労働者の賃金に関する事項 

 円０００，９３ 均平の額金料の遣派者働労のりたあ間時8日1

 円１９５，８２ 均平の額金賃の者働労遣派のりたあ間時8日1

 ％７．６２ 率ンジーマ

 済結締定協使労 況状結締の定協使労

労使協定の対象となる労働者の範囲 派遣先でシステムエンジニア（企画立案を含む）及び

プログラマーの業務に従事する従業員 

 日13月3年7202～日1月4年6202 間期効有の定協使労

  ※賃金には、給料・手当・賞与等を含みます。 

※マージンには、社会保険料・教育訓練費・福利厚生費・年次有給休暇費用・会社運営費などが含まれます。 

 

４ 教育訓練に関する事項 

教育訓練の種類 対象者 実施方法 実施主体 
対象者の 

費用負担 

情報処理技術者教育 新規派遣労働者 有給 派遣元事業主 無 

情報処理技術者教育 派遣労働者 有給 派遣元事業主 無 

セキュリティ教育 派遣労働者 有給 派遣元事業主 無 

品質管理教育 派遣労働者 有給 派遣元事業主 無 

 

５  福利厚生に関する事項 

  ・各種社会保険（労災保険・雇用保険・厚生年金・健康保険） 

  ・厚生年金基金、確定拠出年金（ＤＣ）、確定給付企業年金（ＤＢ） 

・定期健康診断受診（一般健診、人間ドック） 

  ・年次有給休暇、育児・介護休業制度、特別休暇、半日休暇・時間休暇等 

  ・時間外手当、勤務地手当、通勤・住宅手当、テレワーク勤務手当支給 

  ・資格取得支援 


